& / Corrieredellumbria.corr.it
N . ANTER 11 aprile 2018
ASSOCAZIONE NADONALE TUTELA ENERGIE RINKOVABILI o re 1 8 H 40

EDICOLA | NETWORK v | METEO | PUBBLICA | Q | f ¥ NI &

CORRIEREymBRIA 2,

HOME SONDAGGI CRONACA SPORT POLITICA ITALIA-MONDO ATTUALITA CORRIERE&LAVORO IMOTORI VIAGGI BLOG

Perugia Terni Foligno CittadiCastello Gubbio Trasimeno Spoleto GualdoTadino Assisi/Bastia Umbertide Todi/Marsciano Narni/Amelia Orvieto

askenews

UTOPIA

Comunicazione & Media relations



Corrieredellumbria.corr.it

S ’ h
= ANTER 11 aprila 2018

ASSOUAZIONE NADORALE TUTELA

Inps e Anter presentano
accordo per la tutela
dell'ambiente

Con Greenlnps misure ecosostenibili e riduzione dei costi

Roma, (askanews) - Normalmente, le politiche a tutela dellambiente
hanno dei costi. Viceversa, quelle per contenere i costi possono avere un
impatto ambientale. Greenlnps, l'accordo presentato dall'istituto di
previdenza e da Anter, l'associazione a tutela delle energie rinnovabili,
ha l'obiettivo di realizzare misure per favorire entrambi gli aspetti.

La partnership tra Inps e Anter si declina in diverse iniziative tese a
promuovere l'adozione di comportamenti ecosostenibili. L'Inps € infatti
impegnata in una transizione energetica, attraverso, per esempio, il
monitoraggio dei consumi di carta e di inchiostro. Ma anche con un
taglio deciso del parco delle autovetture di servizio, come ricorda il
presidente Tito Boeri: "Sono tutte iniziative che comportano un
miglioramento della qualita dellambiente e che porteranno listituto a
risparmiare soldi. E non pochi’. Le auto dell'Inps saranno presto sostituite
da nuove vetture elettriche o ibride. In cinque anni si & passati da 45 a 18
macchine, con costi che sono passati dai 326mila euro l'anno ai 110mila
attuali. Limpegno di Boeri & di ridurli ulteriormente, fino a raggiungere i
75mila euro l'anno con un risparmio complessivo del 76%. Il presidente
di Anter, Antonio Rainone, ha inoltre rimarcato che aver stretto una
collaborazione con l'Inps & un riconoscimento per il lavoro svolto

dall'associazione.
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